
Na temelju članka 18. točke 2. Statuta Planinarskog društva „Zagorske steze“ Zabok, 
Skupština Društva na sjednici održanoj 10. veljače 2024. godine donosi 
 
 
 

P O S L O V N I K  O RADU IZBORNE SKUPŠTINE  
PLANINARSKOG DRUŠTVA „ZAGORSKE STEZE“ ZABOK 

 
 

Članak 1. 
 

Poslovnikom o radu Skupštine Planinarskog društva „Zagorske steze“ Zabok (u 
daljnjem tekstu: poslovnik) utvrđuje se način rada Skupštine kao najvišeg organa upravljanja 
Planinarskim društvom „Zagorske steze“ Zabok (u daljnjem tekstu: Društvo). 
 

Članak 2. 
 

Rad Skupštine je javan. 
 

Skupštinu otvara i njome predsjedava do izbora radnog predsjedništva predsjednik 
Društva. 
 

U slučaju njegove spriječenosti Skupštinu otvara i njome predsjedava jedan od 
dopredsjednika Društva ili član Upravnog odbora kojeg odredi predsjednik Društva. 

 
Predsjednik Društva predlaže  
- tri člana Verifikacijske komisije od kojih je jedan Predsjednik Verifikacijske 

komisije. 
- tri (3) člana za Kandidacijsku komisiju od od kojih je jedan Predsjednik 

Verifikacijske komisije; 
- zapisničara i dva ovjerovitelja zapisnika a njegov izbor potvrđuje Skupština 

 
Članak 3. 

 

Na početku sjednice Predsjednik Verifikacijske komisije utvrđuje da li je na Skupštini 
prisutna kvalificirana većina i da li Skupština može početi s radom. 

 
Skupština se može održati ukoliko joj prisustvuje natpolovična većina  članova 

Društva koji prema članku 10. točki 4. Statuta imaju pravo sudjelovati u donošenju odluka. 
 

Ukoliko u vrijeme zakazano za početak rada Skupštine nije prisutna potrebna većina 
utvrđena stavkom 1. ovog članka, održavanje Skupštine odgađa se za 30 minuta. 
 

Nakon proteka vremena utvrđenog stavkom 3. ovog članka, Skupština može početi s 
radom ukoliko joj prisustvuje najmanje 20 članova iz stavka 2. ovog članka. 
 

Članak 4. 
 

Prije početka njezina rada Skupština bira radno predsjedništvo koje se sastoji od 
predsjednika i dva člana. 
 

Radno predsjedništvo predlaže predsjednik Društva a njegov izbor potvrđuje 
Skupština. 
 



Izborom radnog predsjedništva isto preuzima daljnje vođenje Skupštine. 
 

Članak 5. 
 

Sjednica Skupštine odvija se prema utvrđenom dnevnom redu iz poziva. 
 

O radu Skupštine se vodi zapisnik. 
 

U zapisniku se naročito navode datum i početak sjednice, broj prisutnih članova 
Društva sa pravom odlučivanja i ukupan broj nazočnih članova, najvažniji elementi rasprave 
po pojedinim točkama dnevnog reda, odluke koje je Skupština donijela te rezultate glasovanja 
po svakoj točki dnevnog reda kao i ostale okolnosti utvrđene ovim poslovnikom ili druge 
okolnosti važne za rad Skupštine. 
 

Zapisniku se prilaže popis prisutnih članova Društva. 
 

Zapisnik potpisuju zapisničar i ovjerovitelji zapisnika. 
 

Zapisničar je dužan voditi zapisnik istinito i cjelovito, a ovjerovitelji zapisnika su 
dužni isti pregledati i svojim potpisima potvrditi njegovu autentičnost. 
 

Zapisnik se pohranjuje u izvorniku i čuva kod tajnika Društva. 
 

Članak 6. 
 

Kandidacijska komisija provodi izbore za tijela Društva.  
 
Skupština odlučuje o izboru: 
 predsjednika Društva 
 2 dopredsjednika Društva 
 8 odnosno 10 članova Upravnog odbora 
 likvidatora    
 3 člana Nadzornog odbora 
 3 člana Suda časti 
 
Predsjednik Kandidacijske komisije predlaže Skupštini kandidate za tijela Društva 

koje predlaže Upravni odbor kojem prestaje mandat. 
 
Osim kandidata prema prijedlogu Upravnog odbora kojem prestaje mandat, pravo 

predlaganja kandidata za tijela Društva imaju i članovi Skupštine koji prema članku 9. točki 3. 
Statuta imaju pravo sudjelovati u donošenju odluka neposredno na Skupštini do početka 
kandidiranja. 

 
Članovi Skupštine u tom slučaju daju svoj prijedlog liste za sva tijela i funkcije 

Društva i za to trebaju prikupiti potpise potpore najmanje jedne trećine članova Skupštine. 
 
Pojedini član Društva može sudjelovati u podnošenju samo jednog prijedloga. 
 
Predloženi kandidati moraju se očitovati o prihvaćanju kandidature. 

 
Glasovanje na Skupštini je javno osim ako Skupština ne odluči drugačije. 
 



IZBOR PREDSJEDNIKA, DOPREDSJEDNIKA I LIKVIDATORA DRUŠTVA 
 

Članak 7. 
 

Izbor predsjednika, dopredsjednika i likvidatora vrši se glasovanjem zajedno u paketu 
po predloženim kandidacijskim listama Upravnog odbora kojem prestaje mandat i 
kandidacijskim listama članova Skupštine po članku 6. točke 4 i točke 5.ovog Poslovnika. 
 

Skupština donosi odluke natpolovičnom većinom glasova prisutnih članova Društva 
koji prema članku 9. točki 3. Statuta imaju pravo sudjelovati u donošenju odluka. 
 

Ako prilikom glasovanja za izbor predsjednika, dopredsjednike Društva i likvidatora 
predložena kandidacijska lista ne dobije potrebnu većinu glasova ili ako od više predloženih 
listi niti jedna ne dobije potrebnu većinu, glasovanje se ponavlja prema istom postupku kao 
prvo glasovanje. 
 

U slučaju da ni u ponovljenom glasovanju niti jedna lista kandidata ne dobije potrebnu 
većinu ili dobiju isti broj glasova, izborni postupak se ponavlja sve dok se izbor ne izvrši. 

 
IZBOR UPRAVNOG ODBORA  

 
Članak 8. 

 
Osam odnosno deset članova Upravnog odbora bira se prema predloženoj listi 

Upravnog odbora kojem prestaje mandat i predloženim listama članova Skupštine po članku 
6. točke 4 i točke 5.ovog Poslovnika. 
 

Izbor se vrši glasovanjem zajedno u paketu po predloženoj kandidacijskoj listi 
Upravnog odbora kojem prestaje mandat i predloženim listama članova Skupštine po članku 
6. točke 4 i točke 5.ovog Poslovnika. 
 

Izbor Upravnog odbora provodi se javnim glasovanjem natpolovičnom većinom 
glasova prisutnih članova Društva ukoliko Skupština ne odluči da se izbor provede tajnim 
glasovanjem. 
 

IZBOR NADZORNOG ODBORA I SUDA ČASTI 
 

Članak 9. 
 

Za izbor članova Nadzornog odbora i Suda časti provodi se isti postupak kao za izbor 
članova Upravnog odbora. 

 
Izbor se vrši glasovanjem zajedno u paketu po predloženoj kandidacijskoj listi 

Upravnog odbora kojem prestaje mandat i predloženim listama članova Skupštine po članku 
6. točke 4 i točke 5.ovog Poslovnika. 

 
Članak 10. 

 
Svi članovi Društva mogu raspravljati o predloženim točkama dnevnog reda sjednice 

Skupštine, a donositi odluke mogu samo članovi koji imaju pravo odlučivanja. 
 



Predsjednik radnog predsjedništva daje riječ svakom članu koji se javi za raspravu po 
pojedinoj točki dnevnog reda vodeći računa o vremenskom trajanju rasprave. 
 

Članovi Društva mogu raspravljati o pojedinoj točki dnevnog reda tek nakon što im je 
predsjednik radnog predsjedništva dao riječ te prilikom svoje rasprave voditi računa o trajanju 
svog izlaganja i korektnom odnosu prema predsjedniku radnog predsjedništva i ostalim 
članovima Društva. 
 

Članovi Društva ne mogu upadati u riječ drugim članovima koji raspravljaju ili iznose 
pripremljene prijedloge ili materijale za rad Skupštine. 
 

U slučaju kršenja načela iz stavka 3. i stavka 4. ovog članka, predsjednik radnog 
predsjedništva može tog člana: 
 

 opomenuti, 
 nakon ponovnog kršenja načela, oduzeti mu riječ i udaljiti člana sa Skupštine, 
 oduzeti mu riječ, udaljiti ga sa Skupštine te predložiti pokretanje postupka pred 

Sudom časti. 
 

Odluka predsjednika iz stavka 5. ovog članka evidentira se u zapisniku. 
 

Članak 11. 
 

Glasovanje na Skupštini je javno, osim u slučaju utvrđenom odredbom članka 22. 
stavak 2. Statuta Društva kada se glasa tajno. 
 

Javno glasovanje se vrši podizanjem ruke. 
 

Prilikom glasovanja, članovi Društva izražavaju svoj stav „za“ ili „protiv“ predložene 
odluke ili mogu biti suzdržani. 
 

Tajno glasovanje vrši se pomoću listića koji se odlaže u glasačku kutiju na radnom 
stolu predsjednika radnog predsjedništva. 
 

U slučaju tajnog glasovanja na Skupštini se prije početka glasovanja bira komisija od 
tri člana koja broji rezultate glasovanja i predsjedniku radnog predsjedništva dostavlja 
podatke o izbrojenim rezultatima glasovanja. 
 

Predsjednik radnog predsjedništva je dužan pozvati članove Društva da izvrše 
uvid u glasačke listiće, a svaki član koji sudjeluje u radu Skupštine ima pravo provjeriti 
točnost izbrojenih rezultata glasovanja. 
 

Predsjednik radnog predsjedništva je dužan objaviti sve odluke o kojima se glasuje i 
rezultate glasovanja za svaku točku dnevnog reda o kojoj se glasuje na Skupštini. 
 

Ukoliko niti jedan član ne želi koristiti pravo utvrđeno stavkom 6, ovog članka, 
smatra se da nitko od prisutnih nema primjedbe na rezultate glasovanja. 
 

Predsjednik radnog predsjedništva može utvrditi vrijeme pauze prilikom prebrojavanja 
glasačkih listića. 
 

Članak 12. 
 

Nakon iscrpljivanja svih točaka dnevnog reda, predsjednik radnog predsjedništva 
zaključuje sjednicu Skupštine i Skupština prestaje sa radom. 



  

U zapisniku se evidentira vrijeme zaključivanja Skupštine. 
 

Članak 13. 
 

Sva pitanja iz radne sjednice Skupštine P.D. ZAGORSKE STEZE Zabok, a koja nisu 
regulirana ovim poslovnikom rješava  Skupština odlukom većine nazočnih. 

 
Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donošenja. 

 

Izmjene i dopune poslovnika vrše se na način koji je utvrđen za njegovo donošenje. 
 
Zabok, 10.2.2024. 
 
 
 

       PD ZAGORSKE STEZE ZABOK 
            Predsjednik 
 
 
          Branko Mikulec 

 


